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En la ciudad de Buenos Aires a los cinco dias del mes te‘agosto de 2009, siendo las
16.00 horas comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, por ante la Sefiora Jefa del Departamento de Relaciones
Laborales N° 1, Dra. Mercedes M. GADEA los Sres. Carlos SORIA, Guillermo
BENITEZ y Néstor CASAL en sus caracteres Tesorero, Secretario Gremial y de
Interior respectivamente del SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA
DEL GAS, DERIVADOS Y AFINES (LA PLATA), el Sr. Eduardo PAIOLO, en su
aracter de Secretario General del SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA
USTRIA DEL GAS, DERIVADOS Y AFINES DE BAHIA BLANCA, los Sres.

Sebastian ZACARJIAS y Daniel ADDUCI, en sus caracteres de Secretario General y
" Gremial respectivamente del SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA

DEL GAS DE MAR DEL PLATA Y ZONA, los Sres. Raul MUTTI e lldefonso

DELGADO, en sus caracteres de Secretario General y Adjunto respectivamente del

SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS DE PATAGONIA

§
SUR, organizacion sindical de primer grado que comparece conjuntamente con la
FEDERACION DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS NATURAL DE
= LA REPUBLICA ARGENTINA (FETINGRA) en los términos del art. 35 de la Ley
A\
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23551, representado por su apoderado Dr. Ernesto Guillermo LEGUIZAMON, y el Sr.
Jorge Oscar MOLINA en su caracter de Secretario Adjunto del SINDICATO DE
TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS NATURAL DERIVADOS Y
AFINES DE NEUQUEN Y RIO NEGRO (EXCEPTO CONESA) y el Sr. Gabriel
Horacio YASKY, en su caracter de secretario General det SINDICATO DE
TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS CAPITAL Y GRAN BUENOS
AIRES por una parte; y por la otra, los Sres. Roberto MELIGRANA, Arturo VIDETTO,
Silvio GIUSTI en calidad de Apoderados de las Empresas CAMUZZI GAS

/ PAMPEANA Y CAMUZZ! GAS DEL SUR S.A.

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante, la representacion sindical en

conjunte manifiesta que ratifica su peticion de recomposicion salarial y en este acto
el Sindicato de Neuquén y Rio Negro, el de Bahia Blanca y el de Patagonia Sur
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obligada a efectuar medidas de accion directa a partir del 7 del cte

Cedida la palabra a la representacion empresaria la misma deja constancia de la

imposibilidad actual de acceder a la recomposicion salarial pretendida por los
v gremios, ratificando la propuesta efectuada en la Gltima reunién mantenida en forma
directa entre las partes, consistente en la extension por un mes mas de la asignacion

o remunerativa que se venia reconociendo a los trabajadores aqui representados, a
alonar a mediados del cte mes de agosto.

En uso de la palabra nuevamente el sector sindical manifiesta: Mantiene la peticion
salarial, razon por la cual rechaza la propuesta empresaria por considerarla
insatisfactoria y por ello ratifica la medida de fuerza anunciada.

En este acto visto las posiciones asumidas por las partes y luego de un extenso
intercambio de ideas, habiéndose producido un fuerte debate entre ellas respecto a
la situacion que motivara el presente conflicto, esta Autoridad de Aplicacion,
considera necesario brindar a los actores sociales en conflicto un espacio bajo el
cual puedan arrimar soluciones que pongan fin al mismo, atendiendo al caracter de
servicio publico esencial de la actividad desarrollada por la empresa, todo ello en
orden a la competencia legal otorgada y bajo el marco normativo de la Ley 14786;
Que es menester destacar que el Procedimiento que establece la Ley para la
Negociacién Colectiva y conflictos colectivos es competencia del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL de la NACION, y que asimismo,
resulta claro que la potestad de la Administracion para dirigir el procedimiento, es
una consecuencia 1égica de sus atribuciones, ya que el poder de contraior lleva
implicita la facultad de utilizar los medios necesarios para lograr su eficacia; que sin
perjuicio de elto el MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEOC Y SEGURIDAD SOCIAL
£ LA NACION, podra abocarse a resolver los conflictos, teniendo en cuenta sus
efectos en la preservacion de la estabilidad y la paz social; que el régimen previsto
en la Ley N° 14.786, de aplicacion al caso, representa un procedimiento especial,
por lo que cabe poner de manifiesto que tratandose de un procedimiento
administrativo especial, tendiente a solucionar los conflictos colectivos de trabajo, se
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dilatorios ni evasivos; que de la lectura de las exposiciones surge nitidamente que la
falta de respuesta al requerimiento efectuado ha sido el hecho detonante del
diferendo que se atiende en el presente.; que visto que el reclamo reviste calidad
alimentaria y a fin de preservar y garantizar las necesidades primarias de los
trabajadores afectados, atendiende a los principios que inspiran a la normativa

resulta necesario atender el presente reclamo a fin de equilibrar la desigual ecuacion
tre las partes en atencion a la dispar naturaleza que caracteriza la relacion laboral,

j laboral en su conjunto y que imprime a la competencia de este Ministerio de Trabajo,
que al respecto debe sefialarse que el objetivo primordial del actual procedimiento

7 no solo es tratar de avenir a las partes a fin de que lleguen a un acuerdo que
" solucione el conflicto de origen, sino y en primer término garantizar la paz social en
virtud de la necesidad publica de contrarrestar los posibles desbordes de las partes,
en resguardo de las garantias constitucionales de proteccion a las personas y a los

consumidores y usuarios; que ante situaciones como las actuales, este Ministerio

como integrante de la Administracion Central, debe velar por los intereses de la
comunidad y por la paz, teniendo el deber institucional de preservarla por todos los
= medios a su disposicion y en tal sentido, abrir las puertas a una negociacién a fin de

intentar acercar las posiciones de las partes, para luego encauzar el procedimiento
conforme la legislacion vigente en la materia; que, en circunstancias como la
presente, también debe considerarse el interés general, ya que, a partir de la
reforma de la Constitucién Nacional del afio 1994, es menester contemplar las
relaciones de coordinacién por sobre las de supremacia, entre los derechos

constitucionalmente garantizados de huelga y los de proteccién al conjunto de la
comunidad, de forma tal de armonizar sus disposiciones; que por eflo y con caracter
excepcional, esta Autoridad Laboral se encuentra facultada para exigir el pago de fa

W suma que se establece en la parte dispositiva; que atento lo expuesto, en

alvaguarda del interés publico que podria verse afectado, se estima pertinente
encuadrar la presente cuestion en los términos y alcances de la Ley N° 14.786.Por
eifo, siguiendo ordenes de la Superioridad, la Sra. Jefe del Dto. de Relaciones
Laborales N° 1 DECIDE:
86, a partir de las cero
de autos, suscitado por
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trabajadores representados por el SINDICATO D TRABAJADORES DE LA
INDUSTRIA DEL GAS, DERIVADOS Y AFINES (LA P'LATA), el SINDICATO DE
TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS, DERIVADOS Y AFINES DE
BAHIA BLANCA, el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL
GAS DE MAR DEL PLATA Y ZONA , el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA
; INDUSTRIA DEL GAS DE PATAGONIA SUR conjuntamente con la FEDERACION
DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS NATURAL DE LA
PUBLICA ARGENTINA (FETINGRA) en los términos del art. 35 de la Ley 23551,
ol SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS NATURAL
 DERIVADOS Y AFINES DE NEUQUEN Y RIO NEGRO (EXCEPTO CONESA) y el
" SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTREIA DEL GAS CAPITAL Y
GRAN BUENOS AIRES que laboran para las Empresas CAMUZZI GAS
/ PAMPEANA Y CAMUZZI GAS DEL SURS.A.,
// ARTICULO 2°- Dése por iniciado un periodo de conciliacion obligatoria por el plazo
de quince (15) dias, de acuerdo a lo establecido en el articulo 11 de la citada norma.
ARTICULO 3°- Intimese a las entidades gremiales mencionadas y, por su
intermedio, a los trabajadores por elia representados al acatamiento inmediato de lo
ordenado en la presente y a dejar sin efecto, durante el periodo incoado en el
Articulo anterior, toda medida de accién directa que estuviesen implementando y/o
tuvieran previsto implementar, prestando tareas de manera normal y habitual.
ARTICULO 4°- Intimese a las Empresas CAMUZZI GAS PAMPEANA Y CAMUZZI
GAS DEL SUR S.A., a los fines del presente conflicto, y con caracter excepcional, a
ia extension del pago, por Unica vez, de las sumas no remuneratorias que venia
percibiendo el personal representado por las entidades sindicales mencionadas en el
articulo 1 del presente acto, a hacerse efectivo el dia 12 de agosto de 2009 y a
abstenerse de tomar represalias de ninguin tipo con el personal representado por las
organizaciones sindicales ni con ninguna otra persona, en relacion al diferendo aqui
planteado.
ARTICULO 5°- Exhortase a las partes en conflicto a mantener la mejor

predisposicion y apertura para_negociar los temas sobre los cuales mantienen
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ARTICULO 6°- Hagase saber a las partes que deberan concurrir a la audiencia fijada
para el dia 26 de agosto de 2009 a las 15:00 horas en la sede de esta Direccion
Nacional, sita en Callao 114 piso 6°, Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

ARTICULO 7°- Las intimaciones efectuadas en los articulos 3° y 4° de la presente
Disposicion, se formulan bajo apercibimiento de aplicar las sanciones contempladas
en et ANEXO |l de la Ley N° 25.212, de acuerdo a sus previsicnes en cuanto a la
tipificacion de figuras punibles, criterios de graduacion de las sanciones a imponer y
apticacion solidaria a todos los representantes que les cupiera. Ello sin perjuicio de
elaborar el correspondiente dictamen acusatorio ante la falta de comunicacion de las
medidas de accion directa y de iniciar los procedimientos sancionatorios previstos en

" el Articulo 56° de la Ley N° 23.551.

Quedan las partes debidamente notificadas.

Con lo que se cerrd el acto, siendo las 19:00 hs, labrandose la presente que leida es
firmada de conformidad y para constancia, ante el actuante que certifica.

REPRESENTACION EMPRESARIA



