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MINUTA DE REUNION

En la ciudad de Buenos Aires, siendo las 11 horas del dia 28 de Septiembre de
2010, se retnen los representantes paritarios designados por la empresa T.G.S. SA,,
Sres. MIGUEL ANGEL ALLASINO, en su calidad de Gerente de Recursos Humanos,
y EDUARDO ESPINEIRA, en su calidad de Gerente de Integridad de Gasoductos, por
un lado; y por otro, los designados por el SINDICATO DE LOS TRABAJADORES DE
LA INDUSTRIA DEL GAS DE LA PATAGONIA SUR, los Crs. Raul MUTTI en su
caracter de Secretario General, Ildefonso DELGADO, en su caracter de Secretario
Adjunto y Cristian CRETTON, en su caracter de Secretario de Organizacion; y los
Cros. del SINDICATO DE LA INDUSTRIA DE LOS TRABAJADORES DEL GAS,
DERIVADOS Y AFINES DE BAHIA BLANCA, los Sres. EDUARDO PAIOLO en su
calidad de Secretario General y el Sr. ROBERTO GOYCOLEA en su calidad de
Secretario Técnico y el Cro. Oscar Horacio MANGONE en su caracter de Secretario
General de la Federacion de Trabajadores de la Industria del Gas Natural de la
Republica Argentina; en el marco de la COMISION PARITARIA PERMANENTE, con
objeto de continuar con los temas que los Sindicatos hubieran planteado en la reunion
de Agosto pdo. y quedaran pendientes de resolucion.

En este sentido, toma la palabra los representantes de la entidad gremial, en los
siguientes términos:

Se promueve, conforme al mandato conferido por la Asamblea, una reapertura
paritaria para solicitar una peticion de aumento salarial del orden del 15% sobre todos
los rubros remunerativos.

Con respecto a lo puesto a consideracion por la representacion gremial la Empresa
manifiesta que: habida cuenta que se encuentra plenamente vigente el acuerdo salarial
para el afio convencional en curso, y toda vez que a la fecha la Empresa no ha recibido
incremento en su tarifa, el tratamiento de este tema deberia tener lugar en oportunidad
de la reapertura de la discusion salarial al vencimiento del acta vigente.

Con el objeto de mantener una alternativa superadora y arribar a un acuerdo que
satisfaga las expectativas de los Cros., se solicita como alternativa a la Empresa:

a) Otorgar al RUBRO ANTIGUEDAD un valor equivalente al 1,5% (uno coma
cinco) del salario basico por afio de antigiiedad.

ivalente al 50% del valor del
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de los RUBROS TURNO (TURNO

b) Establecer para el RUBRO TURNO un valor eg
alario basico de la categoria “E1” para el tu
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[image: image2.jpg]Los representantes empresarios responden que someteran las solicitudes expuestas a

consideracion de sus superiores y daran una respuesta perentoria que no exceda el
lunes 04 de Octubre del 2010.

Manifiestan igualmente que consideran necesario concretar el aumento sobre el turno
estableciendo una diferenciacion sobre cada una de las categorias de acuerdo al basico
respectivo.

Los representantes sindicales aceptan la propuesta, pero sostienen el
mantenimiento del 50% sobre los valores del salario basico para el turno /2 hs.

Dia/Noche, con los porcentajes derivados para el resto de las especies de turno (7URNO
8 HS 2x6, TURNO 12 HS Did, TURNO 4x4).

Ambas partes coinciden en que es necesario mantener el dialogo fluido y de
manera constante, en mérito a la importancia de los temas a resolver para la vida de la
empresa y todos sus trabajadores. En consecuencia, acuerdan volverse a reunir para la
segunda quincena del mes de Octubre del corriente afio, previa comunicacion
coordinadora en este sentido. Sin otro particular, las partes firman al pie de la presente,
refrendando todo lo acontecido en esta reunion.
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